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16. ja 17. seire kokkuvõtted  

16.seire (15.oktoober 2025-14. Märts 2026)  

16. Seirega liitusid kõik Eesti 78 kohalikku omavalitsust. 

Andmed NGTS kokkuvõte 

Unikaalseid isikuid NGTS seires 13 841 

E-posti teel saadetud küsimustikke 11136 

Telefoni teel saadetud küsimustikke 0 

Tavaposti teel saadetud küsimustikke 96 

Küsimustikke täidetud 613 

Abi mitte vajavaid isikuid (küsimustiku alusel) 289 

NGTS seire sisesed algatatud/lõpetatud staatuses NGTS 

menetlused 

341 

Toetatud unikaalsed noori  332 

Vanus ja sooline jaotus 

Keskmine seires välja tulnud noorte vanus on 21,1. Seires välja tulnud noortest oli mehi 

52,42% ja naisi 47,58%. Alaealisi noori oli seires 1903 ehk 13,7%.  

Seires noortest 329 noorega ehk 2,4% kogu seire noortes oli seotud algatatud/lõpetatud 

staatuses NGTS lihtmenetlusi (peale seire algust algatatud või lõpetatud menetlused). 

Nendest 93 ehk 0,7% olid alaealised. Menetlusse jõudnud noortest 48,63% on naised ja 

51,37% mehed.  

Haridus 

Seires välja tulnud noored (13 841) Menetlust alustanud noored (329) 

Haridustase Noorte arv Osakaal Noorte arv Osakaal 

Põhikooli haridus 3498 25% 125 38% 



Gümnaasiumi 

haridus 

3624 26% 54 16% 

Kutseharidus 1971 14% 57 17% 

Kõrgharidus 617 4% 19 6% 

Haridustase pole  

teada 

4131 30% 74 22% 

 

Noorte puhul, kelle kõrgeim omandatud haridustase on teada, teame ka, et 56% oli 

õppekeeleks eesti keel, 11% vene keel, 2% muu keel ja 30% õppekeel on teadmata.  

Seires tuli välja alaealisi 1903 ehk 13,7 protsenti. 54% neist on viimane kõrgeim haridustase 

teadmata kuid teame, et 44% oli kõrgeim omandatud haridustase põhikooli haridus ja 2% 

kutseharidus.  

Töökogemus 

45%-l seires välja tulnud noortest puudub varasem töökogemus Eestis.  

 Noorte 

arv 
Kõigist seire noortest 

(13841) 
Töökogemusega 

noortest (7559) 

Varasem töökogemus 

puudub 
6282 45%  

Varasem töökogemus 

olemas 
7559 55%  

Töökogemus vähem kui 6-

kuud tagasi 
3147 22,7% 13,2% 

Töökogemus rohkem  kui 

6-kuud tagasi 
914 6,6% 86,8% 

Töökogemus 1-aasta kuni 

2- aastat (sh varasema 

töökogemuseta noored) 

9766 70,6%  

 

Rahvusvahelise kaitse saajad 

Rahvusvahelise kaitse saajaid oli 16.seires 359 ehk 9% kogu seire arvust, kellest 40-ga on 

algatati menetlus. Nendest 40-st oli 20 alaealised. Kõigist rahvusvahelise kaitse saajatest 359 

olid alaealised.  



Elamisloa väljastamise alus Koguarv Alaealisi 

VRKS § 37 pagulane 2  

VRKS § 39 pagulane - pikendamine 3 1 
VRKS § 37 täiendav kaitse 6  

VRKS § 39 täiendav kaitse - pikendamine 56 2 
VRKS § 46 lg 2 rahvusvaheline kaitse 

perekonnaliikmele 
1  

VRKS § 46 lg 3 rahvusvaheline kaitse 

perekonnaliikmele pikendamine 
4 1 

VRKS § 55 lg 2 ajutise kaitse pikendamine 812 251 
VRKS § 55 lg1 - ajutise kaitse saaja 354 104 

 

 

 

RV kaitse saajate jaotus maakondade kaupa. 

17.seire alguse statistika 01.06.26 seisuga ( 15.märts 2026- 14.oktoober 2026) 

17. Seirega liitusid kõik Eesti 78 kohalikku omavalitsust. 

Andmed NGTS kokkuvõte 

Unikaalseid isikuid NGTS seires 12476 

E-posti teel saadetud küsimustikke 8073 

Telefoni teel saadetud küsimustikke 0 

Tavaposti teel saadetud küsimustikke 152 

Küsimustikke täidetud 518 

Abi mitte vajavaid isikuid (küsimustiku alusel) 223 



NGTS seire sisesed algatatud/lõpetatud staatuses NGTS 

menetlused 

274 

Toetatud unikaalsed noori  336 

 

Vanus 

Keskmine seires välja tulnud noorte vanus on 21,3. Seires välja tulnud noortest oli mehi 51% 

ja naisi 49%. Alaealisi noori oli seires 1714 ehk 14%.  

Haridus 

Seires välja tulnud noored (12476) 

Haridustase Noorte arv Osakaal 

Põhikooli haridus 3327 27% 

Gümnaasiumi 

haridus 

3076 25% 

Kutseharidus 1721 14% 

Kõrgharidus 562 5% 

Haridustase pole  

teada 

3790 30% 

 

Noorte puhul, kelle kõrgeim omandatud haridustase on teada, teame ka, et 56% oli 

õppekeeleks eesti keel, 12% vene keel, 2% muu keel ja 30% õppekeel on teadmata.  

Seires tuli välja alaealisi 1714 ehk 14%. 52% neist on viimane kõrgeim haridustase teadmata 

kuid teame, et 45% oli kõrgeim omandatud haridustase põhikooli haridus ja 3% kutseharidus. 

Tulenevalt õppimiskohustuse reformist, ei oleks tohtinud enam 2026. Aasta märtsikuu seires 

ehk 17. Seires enam 16-aastaseid noori välja tulla. Sellest tulenevalt teostati STAR-i kaudu 

täiendav väljavõte alaealiste osas täpsustamaks alaealiste haridustasemeid nii, et oleks 

kuvatud ka katkestatud haridused. Järgnev statistika on edastatud Haridus- ja 

Teadusministeeriumisse.  

16-17-aastaseid noori kokku 1714. 

Neist 16- aastaseid 720 ja 17- aastaseid 994 



16- aastaste seas kõrgeim omandatud haridus 

• Põhiharidus 268 noorel 

• Kutseharidus 10 noorel 

• Viimane omandatud haridustase teadmata 442 noorel 

Neist 442 noorest on katkestatud 

• Põhiharidus 179 noorel 

• Kutseharidus 3 noorel 

• Gümnaasiumiharidus 1 noorel 

• Katkestatud hariduse lahter tühi 259 noorel 

268st 16- aastasest noorest, kellel on viimane omandatud haridus põhiharidus on lisaks 

katkestatud haridus 

• Gümnaasiumi haridus 38 noorel 

• Kutseharidus 55 noorel 

• Põhikooli haridus 53 noorel 

122 noorel on jäänud põhiharidus nende viimaseks omandatud hariduseks. 

17- aastaste seas kõrgeim omandatud haridus 

• Põhiharidus 505 noorel 

• Kutseharidus 44 noorel 

• Gümnaasiumiharidus 1 noorel 

• Viimane omandatud haridustase teadmata 444 noorel 

Neist 444 noorest on katkestatud 

• Põhiharidus 186 noorel 

• Kutseharidus 8 noorel 

• Gümnaasiumiharidus 8 noorel 

• Katkestatud hariduse lahter on tühi 242 noorel 

160 noorel on jäänud põhiharidus nende viimaseks omandatud hariduseks. 

Töökogemus 

46%-l seires välja tulnud noortest puudub varasem töökogemus Eestis.  



 Noorte 

arv 
Kõigist seire noortest 

(12476) 

Töökogemusega 

noortest (6723) 

Varasem töökogemus 

puudub 
5753 46%  

Varasem töökogemus 

olemas 
6723 55%  

Töökogemus vähem kui 6-

kuud tagasi 
2045 16% 30,4% 

Töökogemus 6-kuud kuni 

aasta 
1445 12% 21,5% 

Töökogemus 1-aasta kuni 

2- aastat (sh varasema 

töökogemuseta noored) 

8976 72%  

 

Rahvusvahelise kaitse saajad 

Rahvusvahelise kaitse saajaid oli 17.seires 981 ehk 8% kogu seire arvust, kellest 51-ga on 

algatati menetlus. Nendest 51-st oli 19 alaealised. Kõigist rahvusvahelise kaitse saajatest 274 

olid alaealised.  

Elamisloa väljastamise alus Koguarv Alaealisi 

VRKS § 39 pagulane - pikendamine 3  

VRKS § 37 täiendav kaitse 5  

VRKS § 39 täiendav kaitse - pikendamine 47 3 
VRKS § 46 lg 3 rahvusvaheline kaitse 

perekonnaliikmele pikendamine 
3 1 

VRKS § 55 lg 2 ajutise kaitse pikendamine 729 246 
VRKS § 55 lg1 - ajutise kaitse saaja 193 24 
VRKS § 59 lg 2 ajutine kaitse 

perekonnaliikmele – pikendamine 
1  

 



 

RV kaitse saajate jaotus maakondade kaupa. 

SIS- tabeli andmete analüüs 28.05.26 seisuga 
2026. Aastal on teenusele sisenenud 353 noort. Nendest 54% on mehed ja 46% naised. Nendest on 

väljunud edukalt 27 noort. Vanuselised on sisenenud noori 15-19- aastaseid  57%, 20-24- aastaseid 

32%, 25-29-aastaseid 8% ja alla 15-aastaseid või üle 29-aastaseid kokku 3% ehk 12 noort.  

 

 



Sisenenud noorte haridustasemed 

Haridustase Noorte arv  

Alg- või põhiharidus 45 13% 
Üldkesk- või kutseharidus 6 2% 
Tühi 300 85% 
Ei kohaldu 2 1% 

 

NEET noortega töötavate spetsialistide ühised koolitused, infopäevad, 
seminarid ja metoodika arendamine 

2026. Aasta alguses muutus kogu Sotsiaalkindlustusameti noortegarantii tugisüsteemi 

meeskonna koosseis. Sellest tulenevalt keskenduti esimesel poolaastal peamiselt käimasoleva 

arenguprogrammi lõpetamisele ja uue meeskonna komplekteerimisele ning sisseelamisele.   

Juhtrühmad ja tuumikud, töörühmad 

1. NGTS tuumikgrupp- 2x kuus 

2. KLAT teenuse tuumikgrupp: 1x kvartalis  

3. Laste- ja noortegarantii juhtrühm: 1x kvartalis (18.märts ja 19.mai) 

4. Radikaliseerumise sekkumise töörühm 1x kvartalis 

5. Radikaliseerumise ilmajäetuse töörühm 1x kvartalis 

6. Justiits- ja Digiministeeriumi poolt eest veetav töörühm uuringu läbiviimiseks. 

Uuringu fookusteema on spetsialistide hoiakud ja hinnangud töös õigusrikkumise 

taustaga noortega 1x kuus 

7. Valdkondadeülese ennetuse nõukogu töörühm 1x kvartalis 

Koolitused 

2026. Aasta I pooles sai läbi noorte heaolu spetsialistidele suunatud arenguprogramm “Ruumi 

loomine muutusteks”, mille läbiviimiseks oli Sotsiaakindlustusameti koolituspartneriks SA 

Omanäolise Kooli Arenduskeskus. Arenguprogrammi läbisid kokku 104 spetsialisti üle Eesti. 

Nende seas ka Sotsiaalkindlustusameti peaspetsialistid ja teenuseomanik ning maakondlikud 

koordinaatorid.  

14.07 seisuga on pikendatud esialgu 31.06.26 lõppema pidanud lepingut koostööpartneriga 

tagamaks hankes kokkulepitud tegevuste lõpetamine. Pikendamise põhjuseks oli peaeksperdi 

perekonnas toimunud erakorraline sündmus, mis takistas tegevuste õigeaegset valmimist. 

31.07.26 kuupäevaks tuleb koostööpartneril Sotsiaakindlustusametile edastada e- koolitus 

(Digiriigiakadeemiasse tõstetakse koolitus SKA meeskonna koolituste eest vastutava 

peaspetsialisti poolt eeldatavasti 2026. Aasta lõpuks) ning arenguprogrammi koolituspartneri 

poolne analüüs koos parendusettepanekutega.  



Tulenevalt arenguprogrammi lõpetamisega lõppesid ka programmi läbiviimise tarbeks 

sõlmitud lepingud toitlustuste ja ruumide tarbeks neljas erinevas piirkonnas (Tallinn, Tartu, 

Pärnu ja Rakvere).  

2026. Aasta esimeses pooles toimus seoses arenguprogrammi kokku 12 2-päevast 

koolituspäeva 4 erinevas piirkonnas. Lisaks 3 koostööpäeva koolituspartneriga moodulite 

järgseks analüüsiks.  

I poolaastal on küsitud sisendit nii noorte heaolu spetsialistidelt kui ka maakondlikelt 

koordinaatoritelt koolitusvajaduste osas ning selle põhjal on koostatud koolitusplaan. 

Valmistatakse ette täiskasvanud abivajaduse hindamise koolitusi (4 eri piirkonda) ja koolitust 

tööks NEET- olukorras rändes olevate ning rahvusvahelise kaitse saanud noortega. Lisaks 

suunatud spetsialistidele läbimiseks 4 erinevat andmekaitse teemalist koolitust 

Digiriigiakadeemias. Eesmärgiks on teadmiste osas ühele tasemele jõudmise toetamine. 2026. 

Sügisel kaardistada teemaga soetud täiendavad vajadused. 

Kp Ürituse nimetus 

Toimumise 

koht Sihtgrupp 

13.-14.01 

NGTS noorte heaolu 

spetsialistide arenguprogramm, 

IV moodul Tartu 

Noorte heaolu 

spetsialistid, 

maakondlikud 

koordinaatorid 

20.-21.01 

NGTS noorte heaolu 

spetsialistide arenguprogramm, 

IV moodul Pärnu 

Noorte heaolu 

spetsialistid, 

maakondlikud 

koordinaatorid 

27.-28.01 

NGTS noorte heaolu 

spetsialistide arenguprogramm, 

IV moodul Rakvere 

Noorte heaolu 

spetsialistid, 

maakondlikud 

koordinaatorid 

03.-04.02 

NGTS noorte heaolu 

spetsialistide arenguprogramm, 

IV moodul Tallinn 

Noorte heaolu 

spetsialistid, 

maakondlikud 

koordinaatorid 

10.-11.02 

NGTS noorte heaolu 

spetsialistide arenguprogramm, 

V moodul Tartu 

Noorte heaolu 

spetsialistid, 

maakondlikud 

koordinaatorid 

17.-18.02 

NGTS noorte heaolu 

spetsialistide arenguprogramm, 

V moodul Pärnu 

Noorte heaolu 

spetsialistid, 

maakondlikud 

koordinaatorid 



03.-04.03 

NGTS noorte heaolu 

spetsialistide arenguprogramm, 

V moodul Rakvere 

Noorte heaolu 

spetsialistid, 

maakondlikud 

koordinaatorid 

10.-11.03 

NGTS noorte heaolu 

spetsialistide arenguprogramm, 

V moodul Tallinn 

Noorte heaolu 

spetsialistid, 

maakondlikud 

koordinaatorid 

17.-18.03 

NGTS noorte heaolu 

spetsialistide arenguprogramm, 

VI moodul Tartu 

Noorte heaolu 

spetsialistid, 

maakondlikud 

koordinaatorid 

24.-25.03 

NGTS noorte heaolu 

spetsialistide arenguprogramm, 

VI moodul Pärnu 

Noorte heaolu 

spetsialistid, 

maakondlikud 

koordinaatorid 

31.03-

01.04 NGTS noorte heaolu 

spetsialistide arenguprogramm, 

VI moodul Rakvere 

Noorte heaolu 

spetsialistid, 

maakondlikud 

koordinaatorid 

07.-08.04 

NGTS noorte heaolu 

spetsialistide arenguprogramm, 

VI moodul Tallinn 

Noorte heaolu 

spetsialistid, 

maakondlikud 

koordinaatorid 

 

Infopäevad, seminarid, muud kohtumised 

 

Kp Ürituse nimetus Asukoht Sihtgrupp Osalejate arv 

16.01 
Tartumaa noorte heaolu 

võrgustiku kohtumine 
Tartu 

Tartumaa noori toetavate 

organistasioonide ja 

asutuste esindajad 
62 

12.02 

NGTS maakondlike 

koordinaatorite 

kohvihommik veebis 

Teams 
NGTS maakondlikud 

koordinaatorid 17 

04.03 

ELVL infotund sotsiaal- 

ja laste heaolu osakonna 

töötajatele 

veeb 
KOVide sotsiaal- ja laste 

heaolu osakonna töötajad 75 



05.03 
Õppimiskohustus X 

NGTS 
veeb 

NGTS noorte heaolu 

spetsialistidele, 

koordinaatoritele ja 

teistele KOV töötajatele 

80 

19.03 

NGTS maakondlike 

koordinaatorite 

kohvihommik veebis 

Teams NGTS  koordinaatorid 15 

21.04 
Koordinaatorite 

kohtumine 
Veeb NGTS koordinaatorid 10 

29.-

30.04 

NGTS maakondlike 

koordinaatorite 

füüsiline kohtumine 

Kuressaare NGTS koordinaatorid 22 

26.05 
NGTS jätkurahastuse 

arutelu 
veeb 

KOV, OVL ja 

arenduskeskust juhid 53 

04.06 NGTS kohvihommik veeb NHSid ja koordinaatorid 40 

18.06 

NGTS 

koostöökohtumine 

tulevaste arenduste 

tarbeks 

Tallinn 
KOVid, koordinaatorid, 

SKA esindajad 16 

 

Metoodika arendamine 

Alustatud on kahe töörühma kokkupanemist. 

- arendamaks välja noorte heaolu kaarte, mis toetuvad täiskasvanud abivajaduse 

hindamise valdkondadele ning riskidele, mis soodustavad noorte NEET-olukorda või 

-riski sattumist;  

- Noorte reflektsiooni töövihiku loomine, mis toetab juhtumikorralduse protsessis 

pidevat hindamist ning tulemuste analüüsi nii spetsialistil kui ka noorel 

NGTS teenusealased rakenduslikud ja strateegilised nõustamised 

Nõustamisi on esimesel poolaastal läbi viidud kohalikele omavalitsustele ja 

omavalitsusliitudele 96. Peamiselt on viidud läbi nõustamised telefoni või 

meili teel. Omavalitus liitude puhul on peamisteks nõustamist vajavateks 

teemadeks teenuse rakendamisega (sh rahastusega, teavitustöö ja 

võrgustikutööga seotud teemad). Lisaks oli nõustamisis seoses RTK 

sündmuste infosüsteemi andmete tabeli täitmisega.  KOV-idega on peamised 

nõustamised seotud juhtumitega ja seirega liitumisega.  



NEET-olukorras noorte tegevuste sise- ja välislähetused metoodika ning 
juhtumikorralduse arendamiseks 

2026. Aastal ei toimunud ühtegi välislähetust. Küll aga osalesid NGTS meeskonna liikmed 

kõigil noorte heaolu spetsialistidele suunatud arenguprogrammi “Ruumi loomine muutusteks” 

moodulite kohtumistel (vt koolituste peatükk).  

Lisaks läbis uus teenuseomanik teenusepõhise juhtimise arenguprogrammi, mida viis läbi BDA 

Consulting OÜ 

1. 17.03.26 – Teenuse strateegia - koolitaja Aive Uus 

2. 15.04.26 – Kliendi mõistmine – koolitaja Kaarel Mikkin 

3. 28.04.26 – Meie protsessid ja rollid - koolitaja Kaarel Mikkin 

4. 19.05.26 – Kuidas mõõdame edu – koolitaja Andro Kullerkupp 

5. 09.06.26 – Teenuspõhise juhtimise rakendamine – koolitajad Aive Uus ja Kaarel Mikkin 

 

Infotehnoloogiliste andmelahendussüsteemide loomine ja arendamine 

2026. Aasta esimesel pool on kooskõlastatud Sotsiaalkindlustusameti STAR tooteomanikuga 

NGTS mooduli STAR1 keskkonnast STAR2 viimise ajaline raam. Käesoleva aasta teises 

pooles ja 2027. Aasta alguses keskendutakse teenusedisainile ning vajaduste täpsustamisele 

läbi kohalikest omavalitsuste esindajatest ja maakondlikest koordinaatoritest koosnevast 

töörühmast ning Sotsiaalkindlustusameti sisese tuumiku loomise.  

2027. Aasta  

- I kvartali lõpus kaasatakse protsessi analüütikud ja Tehiku esindajad  

- II kvartali alguses vormistatakse lähteülesanne 

- III kvartalis lähteülesande kinnitamine Sotsiaalkindlustusameti arenduste juhtrühmas 

- IV hanke vormistamisega alustamine, hanke läbiviimine 

- 2028. Aasta alguses arendustega alustamine 

18.juunil toimus esimene kaasamisseminar kohalike omavalitsuste esindajatele, maakondlikele 

koordinaatoritele ja Sotsiaalkindlustusameti esindajatele. Eesmärgiks oli luua ühine arusaam 

teenuse hetkeseisust ning sõnastada edasised arendussuunad. Osales 18 inimest. 

 

Teavitustegevused  

Noortegarantii tugisüsteemi (NGTS) kommunikatsiooni eesmärk on suurendada teadlikkust 

teenusest, toetada noorte, nende lähedaste ja spetsialistide informeeritust ning tugevdada 

koostööd partnerite vahel. Kommunikatsioonitegevuste kaudu tutvustatakse NGTS-i 

võimalusi, jagatakse häid praktikaid ja tõstetakse esile teenuse mõju noorte toetamisel. 



NGTS-il on oma Facebooki leht (Noortegarantii tugisüsteem), mille kaudu jagatakse 

regulaarselt infot teenuse, sündmuste, koostöötegevuste, heade praktikate ja noorte lugude 

kohta. 2026. aasta I poolaastal käivitati ka NGTS-i Instagrami konto (ngts_noored), mille 

eesmärk on suurendada teenuse nähtavust eelkõige noorte ja laiemate sihtrühmade seas. 

Instagrami tegevusi arendatakse järjepidevalt ja eesmärk on kujundada sellest oluline kanal, 

mille kaudu tutvustada teenuse võimalusi, jagada visuaalset sisu ja suurendada teadlikkust 

NGTS-ist. 

Kommunikatsioon toimub tihedas koostöös Sotsiaalkindlustusameti kommunikatsioonitiimi, 

Eesti Linnade ja Valdade Liidu (ELVL) ja teiste partneritega. 2026. aasta I poolaastal käivitus 

koostöö ELVL-iga, mille tulemusena valmivad artiklid, mis aitavad tagada ühtse ja 

usaldusväärse sõnumi kõikidele sihtrühmadele.  

Samuti alustati 2026. aasta I poolaastal koostööd Lasteabi ja Tarkvanema veebikeskkondadega. 

Mõlemal veebilehel on avaldatud NGTS-i tutvustav sisu ja edaspidi ilmuvad seal regulaarselt 

ka lood, mis tutvustavad teenust, noorte kogemusi ja häid praktikaid. Selline koostöö aitab 

jõuda lapsevanemate, spetsialistide ja teiste huvilisteni usaldusväärsete infokanalite kaudu. 

Oluline roll NGTS-i kommunikatsioonis on kohalikel omavalitsustel ja noorte heaolu 

spetsialistidel. Kõigis Eesti kohalikes omavalitsustes on tutvustatud NGTS-i kohalike 

omavalitsuste infokanalites. Lisaks jagavad maakondlikud koordinaatorid ja noorte heaolu 

spetsialistid infot oma sotsiaalmeediakanalite kaudu, tutvustades piirkondlikke tegevusi, 

koostöövõimalusi ja teenuse rakendamist kohalikul tasandil. Selline kommunikatsioon aitab 

jõuda sihtrühmadeni üle Eesti ja toetab teenuse ühtset nähtavust. 2026. aasta I poolaastal 

alustati ka nende kanalite süsteemset kaardistamist, et saada ülevaade, mitmel maakonnal ja 

noorte heaolu spetsialistil on oma aktiivne sotsiaalmeediakanal. 

NGTS-i tutvustatakse aktiivselt ka erinevates meediakanalites. Teenusest räägitakse 

raadiointervjuudes, avaldatakse artikleid ja osaletakse konverentsidel, seminaridel ja teistel 

koostööüritustel. Avalikud esinemised ja meediakajastused aitavad suurendada teadlikkust 

NGTS-ist ja tutvustada teenuse eesmärke, tegevusi ning mõju laiemale avalikkusele. Näiteks 

avaldati 2026. aasta I poolaastal NGTS-i tutvustavaid artikleid, sealhulgas lugu linna rollist 

noore abistamisel, doktoritöödel põhinev artikkel noorte üleminekuperioodide toetamisest ja 

artikkel sellest, kuidas 104 spetsialisti on asunud keerulises olukorras noori toetama. Lisaks 

ilmus ELVL uudiskirjas artikkel, milles Tartu linn ja maakond rääkisid oma koostööst NGTS-

i valdkonnas.  



8.–9. aprillil toimusid Tallinnas Viru konverentsikeskuses „Linnade ja Valdade Päevad 2026", 

kus NGTS teenuseomanik osales ja viis läbi arutelu Noortegarantii tugisüsteemist. Samuti 

kohtus NGTS peaspetsialist Eesti Pagulasabi ja nende rahvusvaheliste külalistega Soomest, 

Taanist ning Iirimaalt, tutvustades selle toimimist ja arutledes koos rändetaustaga noorte 

toetamise võimaluste üle. 

29. Jaanuaril käis teenuseomanik tutvustamas Noortegarantii tugisüsteemi mittestatsionaarse 

üldharidusõppe pakkujate infopäeval Tallinnas, mida korraldas Haridus- ja 

Teadusministeerium.   

Kommunikatsioonitegevuste paremaks planeerimiseks koostati 2026. aasta I poolaastal NGTS-

i kommunikatsiooniplaan. Plaan määratleb peamised sihtrühmad, kommunikatsioonikanalid, 

sõnumid ja tegevused, mis toetavad teenuse eesmärkide saavutamist. Kommunikatsiooniplaan 

on paindlik töövahend, mida ajakohastatakse ja täiendatakse vastavalt teenuse arengule, uutele 

vajadustele ja muutuvatele kommunikatsioonivajadustele. 

Edaspidi on eesmärk jätkata NGTS-i kommunikatsioonitegevuste süsteemset arendamist, 

suurendada teenuse nähtavust nii riiklikul kui ka kohalikul tasandil ja tugevdada koostööd 

partneritega. Fookuses on sotsiaalmeediakanalite arendamine, noorte lugude esiletõstmine, 

regulaarne meediakajastus ja ühtse kvaliteetse kommunikatsiooni tagamine kõigis NGTS-i 

tegevustes. 

2026 I poolaastal alguse saanud tegevused 

Tegevus Kirjeldus 

NGTS-i Instagrami konto Loodud ja käivitatud uus kanal, mille eesmärk on 

suurendada teenuse nähtavust noorte ja laiemate 

sihtrühmade seas visuaalse sisu kaudu. 

Koostöö ELVL-iga Käivitus koostöö Eesti Linnade ja Valdade Liiduga, mille 

tulemusena valmivad ühised artiklid ja uudised. 

Koostöö Lasteabi ja 

Tarkvanema 

veebikeskkondadega 

Alustatud koostöö, mille raames on avaldatud NGTS-i 

tutvustav sisu ja edaspidi ilmuvad regulaarselt lood 

teenusest, noorte kogemustest ja headest praktikatest. 

NGTS-i 

kommunikatsiooniplaan 

Koostatud plaan, mis määratleb sihtrühmad, kanalid, 

sõnumid ja tegevused ning mida edaspidi ajakohastatakse 

vastavalt teenuse arengule. 



Arvamusfestival 7.-

8.september 

Ettevalmistused osalemaks kahes arutelupaneelis, mis 

seotud NEET- olukorras või -riskis noortega.  

 

Facebooki lehe statistika 

Periood: 14.04.2026–12.07.2026 (Meta andmed). 

Näitaja Tulemus 

Vaatamised kokku 26 483 (+626% võrreldes eelmise perioodiga) 

3-sekundilised vaatamised 4 (−89%) 

1-minutilised vaatamised 0 (0%) 

Sisu tüüp – foto 48,8% vaatamistest 

Sisu tüüp – link 25,8% vaatamistest 

Sisu tüüp – mitu fotot 21,5% vaatamistest 

Sisu tüüp – tekst 2,7% vaatamistest 

Jälgijad vs mittejälgijad 43,6% jälgijad / 56,4% mittejälgijad 

Märkus: Meta statistika on kättesaadav ainult viimase 90 päeva kohta, mistõttu ei kata see tervet I 

poolaastat (jaanuar–juuni), vaid perioodi 14.04–12.07.2026. 

 

Instagrami lehe statistika 

Periood: 13.06.2026–12.07.2026 (Meta andmed, viimased 30 päeva). 

Näitaja Tulemus 

Interaktsioonid kokku 53 (jälgijad 76,9% / mittejälgijad 23,1%) 

Interaktsioonid – postitused 84,6% 

Interaktsioonid – lood 15,4% 

Meeldimised 21 

Jagamised (repostid) 1 

Populaarseim postitus (meeldimiste 

alusel) 

„NGTS on Noortegarantii tugisüsteem“ – 20 

meeldimist (8. juuli) 

Vaatamised kokku 1278 (jälgijad 19,2% / mittejälgijad 80,8%) 

Kontosid, kelleni jõuti 383 

Vaatamised – postitused 83,6% 

Vaatamised – lood 16,4% 



Populaarseim sisu (vaatamiste alusel) postitus 1,1 tuh vaatamist; lugu 209 vaatamist 

(mõlemad 8. juuli) 
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